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SSIbate : 2, Banir beriannan dengon Lorfungsings peranzman
Sa&rana 2ir bersih untuk memenuhi Iebutuhon ma =
Syarslict alkon air ninun Johig neomcrwhi syarct e
Eeschoton, perily Gltetaplon dosar-doser unm <
Rendirilen peruschaan Doerch,gumn menjanin ke~
dudwlon dan perkembangan Doerah .-

be bahim antu- pengeloladn dan penswsmscn serta De
Ranfaaton fusilitog aip ninum dimclkend, dicnggap
Perlu menctapion susty peraturan Daerch Jong me -
ngatur Perugihoon Daerch air Dimm, sesuai de - 2
2838 miksud Surat edaren lenterd Dalam Negeri ~
Nomor : Ekpans 8/3/11 tanggal 31 Juli 1973 dan-
Tomor Zkbang 8/2/43 tanggal 11 juli 1974 peri -
hal Perusahazan sin Himum Daerch dan Surat Yente
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Mirum Dasrah Tingkat II Bantaeng menjadi Perusahaan '
Daerah Air Minum Kabupaten Deerah Tinglat II Ban -

taeng «—
1. Undang-undang Nomor 5 talhun 1974 tentang Pokok - -

ringat ¢
i pokok Pemerintchen diDaersh(Lembaran Negara Ta —
hun 1S74 Homor 38, Tambzhan Lembaran Negara No -

mor 3037 ) o=

2+ Undang=undang Nomor 29 TPalun 1959 tentang Pemben
tukon Deerah-Daerah Tingkat IT di Sulawesi (Lem-—
baran Negara Talun 1959 Nomor T4 Tambzhan Lembar
an Wegara Nomor 1822 ) .-

A S e s
i

3. Undeng=Undang Nomor 5 Tahun 1962 jo Undang—m -
deng Nomor 6 tahun 1969 tentang Perusahacn Dae -
reh ( Lembaran Negorn Tahun 4962 Nomor 10,Tambeh
an Lembaran egara Nomor 2387 ) .-

4o TUndone=undorg Nomer 11 Tabhun 1974 tentong pengni
ron (778 sman Ne~on Tohun 1974 Nomor 65, Tambah
an Lertaran Negoma Nomor 3046) -

T O T R T s

5¢ Perntressn Monteri Drlam Negeri Nomar 14 Talun -

1972 ‘tentang Bentuk Percturan Daerah. -

6. Percturan Menteri Dalan Negeri Nomor 1 Talan 19~
1984 tentang Tatacara pembinoan dan pengowasan —
i Pozusahecn Doeroh dilinglomezsn Pemerintah Doerah

T Instrukei Mewbori Dolam Yegeri Nomor 26 Tahunm -
1975 terrtang menyesucikan /mengalihkan bentuk pe
‘ruschaan air Mimum dari Dinas Doersh menjadi Pe-—
Tusahaon Daerch berdasrken Undang-undang Nomor -
5 Tehun 1962 yo Undang-undang Nomor 6 Tehun 1969

8. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Talhmn =
1980 tentang Pelaksanaon ketentuan,_/l’eraturan -
yang berlalku dalam rangkn pembinasn dan Pengelo-—
laan Perusahgan Daerah Air Mimim =

Dengan.......u"....




Dengen Persetuju

a3

~n Dewen Perwelkilan Rekyat Dacrah Kobupaten -

Daerah Tingkat II Bantaeng.

Menetapkan

MEMUTUSXAN

; PERATURAN DABR/H ¥/ BUPATEN DACRAH TINCKAT IT BAN
TATNG TENTANG PENDIRIAN PERUSAHAAN D'IRAH ATR MI
NUM KABUPATEN DATRAE TINGKAT II BANTAENG .- i

BAB " E
KERENTUAN UHUM
Pasal 1

Delam Poraturan Deerch ini yong dimalsud dengons:

a.Pomerintah Doersh adskoh Pemerintah Dasrah Kabu
poten Doerch Tinglket 1T Bonbaeng.

be. Kepala Daerch adulch Dupotli kepala Drexch Ting
kat II Bantoceng. i, s

c. TPRD adalsh Downn Pormmlkilan Rolgyat Daerah Ko

bupaten Deerch Tingkat I1 Bontaeng.

d, Perusahaon adalsl Derus-hnan Doerch Air Mirmun
¥ 5

Kobupzten Deerch Tinglket IT Bantoeng.

ee Docrch ~dsloh Xobupaten Doerch Ting
k=t II Baontoeng.

£, Direksi cdzlch Direksi Peruschaan Deorch Air-
Mirmm Dacreh Tingknt IT Bontaeng e

g. Badan Pongowas iclzh Badan Pongawcs dari Peru
sohoon Daerch Air Iiimum Kebupaten Decrch Ting
kat II Bantoeng . : i

h. Peruschcen Doerch Air Minum Kabupaten Daerah~
Tingknt II Bontaeng adnlah Badan Hulam yeng =
kedudukannys sebagei Badan Hukum diperoleh de
ngan jalan berlakunyo Peraturan Daerah ini.

Bab. Ileavsessceonss
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B AL D IT

P E F DI R.I AN

, Pagal 2
1) Zengon Popaturan Doorch ini didirilen sustu Peruschaon
Ady Mivun Deerch dengan Peroturan Dae—

2 Badon Pongeloll :
ek indi menjedl Dr~msash-~w-gaportd dimaksvd ayat (1) -

w&‘ﬁﬁ%ﬁﬂ“ﬁwﬁ%ﬁwﬁ%mw S

7

‘pasal ind .
3} Bogala Hok don ¥ewnjivon, Porlenglapen den Keleynom
on Pengelola. Adp Mirum P-omh ber-

" somta ugcha dord Bad
S1ih don memjodi milik Peruschoon. ’
4) Pelsksancen Pernlihan dimoksud 4ynt (3) diatas diotur—.-.5
410k Kepala Decrch dengor Remmjuic suotu teom yong di= -
totapkoa dengan Suratl Koputusan Bupati Kopala Daerch.

SR

Posal 3

angi ketentusn Percthugen Doerch iai, ma

Dengan tidck mengur
macenm keteptuen u -

& terhadnp Perusahoen berloku segela
tum di Indonesic . :

Bes B s

NANMA DAN TIIPAT KUDULUKAW
Pasal 4 .
(1). Peruschaon ini beornama perusabaan Deerah oir Mimum Ko
bupaten Daerah Tingknt IT Bantceng.
(2). Poruschaan berlmdudulns dn Terkoniye pwad diTbulota
- Kobupcten Deerah Tangkod Y Bontoens.

Bie. b © o
TUJUAN DAN LAPANGHE USAHA

P{:.sal 5.-;.‘...:0-.0'—
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Pasal 5

njusn Peruschaaon L;lohwmﬁ gerta melaksanalan @

‘g Meningkatkan Kesejohteraan Mosyarckate.

K Mormnjang Pertumbuban Elconomis

'¢)» Memmjeng Peninglntan Sumber Pendapaton Asli Daorah.

Pasal 6 e

pepusahoon mengusahakon penyediaon Air Minum yang bersih don memg
mibi syarat—syarat keschoton secara konbinyu adil dan merata bagi
nasynrokot dolom Doerah Kabupaten Doorah Tingkald II Bantaeng dan-
saseho-uscha lain yong odo hubungonnyo dengan Air Mimm .

B. A B v
MODATL
Pasal 7

(1) Weraca permulaoon peruschocn terdird atos olcbive doi Passive. -
dori Bodan Pengolola air Minum pada saat berioamye Teraturan
Daeroh ini .

(2) Model deser Perusahoan Terdiri atas keknyaon Daerah yang dipi

(3) Dengon Persotujunn Dewen Porwckilon Rekyat Doorah, Modal Peru
sabaon bermakeud poda ayet (1) dan (2) pasel ind dopot ditom-
boh deri penyisihan sebagion anggoran keuangon Doerchy pernyl
toan modal pemerintch pusat don Pinjomone

(4) Semminlnt: 1ikiia disimpon dalem Bank Pemerintahe

BAB Vi
PERUSAHAAN DAN CARA MENGURUS

Pasal Svdo.oooonco.




SRy
Bagal 8

i}, Peruschoon dipimpin oleh direksi yong terdiri dari H

soorong direkbur utamn yang dibantu sebanynk-banynknyn 2 -
(dua) orong direkbur.

2), Anggota D:f‘.rel«:si edaloh worga Negara Infonesia yong dtemg -
kot dan diberhentikon oleh Kepala Jaeral atas usul Badan -
Penga.w&s Lo

S b » - TR 3 o 33T S—m—m 3. .o M ana I
i) Direksi beﬂ@ﬂggung‘ JoWAD Kepouin ASDLLS Jresiuntsl Mlul 3a~-
dan Pengowas . ' i

4). Anggota Direksi diongknt untuls satu masa jobnton 4(empat) -

ey don dopot dianglnt kembali untulz masa jobotan berilast

nyc e~
Pasal 9

1). Anggotn dircksi diberhentilon oleh Kipelo Daerch korena $

a.Meninggal dunia
DeReruintoan sendiri, , :

2 masa jobaton sebagni anggote direksi
d.Tindoknon yong merugikan perusahoan.
e.Tindaknn atausiknp bertentangan dengon kepentingon Daerah
~ Daupun kepentingan Negara.

21s Pemberhention knarenc viosen tersebud pada oyet (1) murur 4

don e jilkn merupakan suatu pelanggnton dari Hukum Pidons -
Berupakan pemberhentian tidak dengan hormat & S

3). Jikn Pemberhentian karenn alasan tersebut ayot (1) humuf d
da.n.e dilakukan moks anggota Direks{ yong bersangkutan dt-
beri kesempatan untui membels diri yang harus dilakukon da
lam walctyy 1(satu) budan setelzh anggota ddreksi yang ber -
sangkutan diberi +~%m Yanieng niat ak® pembo™entian itu—
Oleh Kepala Doerah . '

(4).Selam.0"..'.lcncooo
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( 4) Selama persoalan men?enai pemberhontinn anggoto direksi

tersebut apoda ayat (3) pasel ini bolum ada koputusan -
aka anggota direksi yong bersangkutan tetap menjalanken
Jebatarmyn kecuali bilamanc untulk keputusan tersebut di-
perlukon keputusan Pengndilan dan hal ity harus diberits
huken kepada yang bersangkutan dan pada saat itu diber -

hentilan sementara. : '

Pagal. . 10

5

(1) Anggéto Direksi tidak oda hubungoan keluarga sampsi dera-
jat ko' 3 (tign) baik mermuut goris lurus moupun garis ke
samping, termasuk Denantu, baik ipar kecunli jika untuk-
kepontingan perusahann diisinksn oleh Kepala “aerch,
Jikn sesfpldah"pe}iganglmtcn mereka nmasuk periporanm Jong —
: -{:c?la,xjcng ith, nals untukc nenjalankan jabatan diperiulen
1zin Kepolo Daersh o :

(2) Anggote Direisi $idalk boleh nompunyai Kepertingan pribe-

di lonsung atoupun tidak lensung, pada porlnmpula.n/pem—
sabaon dolan lopongon yong bertujuan mencari laba.

(3) Anggota Direcksi tidak bolek merangkap Jabatan lain,
: Pagal - 12

(1) Direksivmela.ksamlm penguruscn don pembincan perusahocn
RIS kobi jaksenanon Jyong telah ditetapkan Badan Peongo-
Was sesuni kebijoksonoon wmn Penerintah Daerah,

(2) Tata tortib dan core menjolonkan peruschaan diatur dalan
Peraturan Jang ditctopkan oleh Direksi dah Badan Penga -
W8 dengan Persotujuan Kepala Daerah,

Bagal- . 13
(1 ) Dix

oksi momeriuikan persetujuan Fepala Doerah umbuk mela—
*llen hal-hay sebagai tersebut dibawah ini ,

Qe Memirljam;..-...---. I



§

-8

i Meminjam uang atag z-ia.ma Perusahoon dan Tengndakan perjanjian

hutang.

is Hengikot perusahann sebagai peninjam,

., Merip~roleh dan Renhgasingkan atay Benbebonkan bendo-benda, te-
tap (bonda tidak hergerak).,

. Uzcho-ngaks lain yong ade hubunganngm dengon masaloh ait mi-

MUlle

ilamona Direktur utama berhalmngnn, pakn wigamyn dilakukan o
lch salab gecrang angamts Direksi yane tortug dolam Jabatannyn
r ~Tes peRsuntilion Direktur Utana, i

BAB Vi.
KLTETUAN  TARIT

Pagal 14

antuon Yorif air minum ditetapkan algh Direksi denen Dengingnt
antuon schogsinana dimokeud dalan pesel 12 ayut (1 Peraturon~

pah dnq .

BAB VI
BLDAN PENGATAS

berhubungan dengan magalah penyedinan -

AT nimuy gon toencgo~tenngn ahli diperluknn,

Bfld;m_ Penga
Torah segyy

Was menetapknn kebijoksanaon Perusahaan secara to--
1 dengan kebijaksannan umin Penerintah Daerah,

S Delakulmn Pengawogan terhadap Direksi.

4. Dj-m&i.ooo.Q-oaccl.
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1) Direksi wajib memberilan segala keterangan Yang diperlukan
cleh Badan Pengawas,

5) Kepada Ketua dan Anggo_ta Badan Pengawas d:f.berllcan' imbalan
jasa yang diatur oleh Kepala Daersh dan dibebankan pada -

|  anggaran perusahaan .-
E 7
BA'B " EX

f TANGGUNG JAWAB DAN TUNTUTAN GANTI RUGI PEGAWAI

Paszl 16

F :

Fﬂ Semuia Pegawal Perusahaan termasuk anggota Direksi yang da~-

| lam kedudukermya tidak diberikan tugas penyimpanan uang,Su

| fat-surat berharga dan barans-boreng persediaan yang karg-—
na tindakamnya nelawan hukun atcu karena melalaikan kewaji
ban dan tugas dibebankan kepads mercka dengan lansubg atau
tidak lansung telah nmenimbulken kerugian bagi perusahaan,
diwajibkan mengganti kerugian tergebut .

2) fetentuan~ketentuan tentang gonti rugi terhadap pegowai da
erch berlaku seperuhnya terhadap peruschoan.

) Semua pegnwei perusahzon yang dibebani tugesPenyimpanan,pen
Payaran atau penyerahan uang, surat-surat berharga milik -
pema.haan dan bareng-barang persedisan milik perusahaan =
g"‘f’é’ disimpan dalan gudang atau ‘empat penyinpenan khusug=

&1 semata-mata digunakan untuk keperlunn diwnjibkan nembe
T PeTtangsung jawmban bentang pelaksannan tugas kepada ba
PSHEANRS Jong ditunjule oleh Kepoln Dnerch. o

) Posnims
taﬁg Wl yang termasuk o 2t (3) tidak periu mengirim per -
ya.ngg d‘u?g JoWoban mengenni corm Dengurusnyn kepoda badan -
2y2% (3) apabila tuntutan terhndop pegawni -

tem&ks’ud s
Tawan Da.eri;l. an merurut ketentuan bagi pegowai Bendzhs

b~

~emug, Surn 5
lm.ng femaml dan surct laimnya bagainona sifatnya -
an isimpan a3 tllmgan tata bul dan administmmsi perusaha
_ *tempat perusahann atay ditempat lain yone =




ditunjuk oleh Kepala Dasrzh kecuali Jika untuk sementara dipin-
dahkan ke Badan dimaksud aynt (3) dalam hal dianggap perlu un -
tuk kepentingan pemeriksaan,

) Untuk keperluan pemeriksaan yong bertalion dengan penctapon pa~
jak dan pemeriksaan akuntan pada wurmya, surat bukti dan surat
loimya termakwhid oyot (5) pasal ini untuk sementarn dapat di =
pindahken ke akuntan Negara.

) Dengan Peraturan Dnerch dapat ditetapkon pefyinmpongan dari ke -
tentuan mengenai tata cara tuntutan ganti rugi yong berlaoku ba-
gi pegawei daerah dan pegowai termaksud ayat (3) yang disesuni-
kan dengan stzwc't:ur/organisasi Peruschaan .-

BAB 5
TAHUN BUKU
_ Posal 17
| Tahun bui perusahaan adalah tahun talwin,
; B3AB XI
ANGGARAW PTRUSAHAAN e
Pasal 18 A

Selam't?at—]amba%nyn 3 {3iga) bulos scbelunm talmun buku, Dircksi -
Hengajukon rencana, SN@ETIon perusahaen untuk dinints persetuju~ .
an dari badan PenTDiRs 4 -

o n Deerah mensahkan anggaran Perucshaalie

) Apabila dalam waktu 2 (dua) bulan terhitung sejak tanggal teri
D2 anggaren perusahaan tersebut oleh Kepala Daerah belum ada ke
Putusan mengenai pengesahan atau penolakan sebagai 'bemaksud_ -
872t (2) makn anggaran perusahsan termalsud dianggap telah di —
Sahkan =

L 3

) Kecua.li a i keberatan atau meno-
pabila Kepala Daerah mengemikakan eratan :
lak Proyek Jeang dimuat dalam anggaran perusahasn sebelum mengin
Jak tahun bulu baru, mekn anggaren perusahsen bersebut berpedo~
Dan pada anggaran tahun lalu.
(5) Anggaran..,

e e e AR




an tambahgy atau perubszhan anggoran yang terjadi dalam -

popun bula yang PerPengluatan diajukan kepada Badon Pengawase

§ supati Kepela Deeras nengesahkan enggaron tambehan atau peru -
§ panen enggeren yong terjadi dalan bulk yang bersanglutan.

-~ B AB XI.

. %alAPORAN BERKALA PERIITUNGAN HASIL
%%A DAN KEGTIATAN PERUSAHAAN.

Pasal 19

§poron berkala I&:{llhmgan hasil uscha dan kegiatanperusahaan -
eh Direksi disam 2ikan kepada Kepald Daereh melaluil Badan Pengo

o setizp 3 (tiga) bulan den jike dipandang perlu untuk J ko, —

o tortontie
= B LB EL
LAPORAN PIRETTUNGAN TAhunaN 3
Posal 20 ]

P Untule ticp tohun el oloh Dircksi disampai’zn perhitungon fo-
' zun:n laba Tugi kepadc iopsia Daersh nel-lui Badon Pengawas se
abat-lambotnya 3 (tige) bulan scsudsh talun buldle

) Cara penilaian Pos dalol perhitungan tahunan harus dijeleskan,

) Jﬂmdabr walctu sebulan setelah waliu tersebut peda ayat (1) -
%2‘13&1 “ini’ oleh Baden Pongawas tidalt diejuican keberatan tertulis
Sols perhitungan fahwnon disnggep telsh disaiian.

) Porni a
Olzil;?lgan Palunan termaksud pada ayal (1) paszl P TR T
| . pala Daerah don Pengawesan tergebut memberi kebebasan =
D Direksi terhadap sesala sesuatu yang termuat dalcm per -

hitungen taluman tersebut .

BAB m,.......---...




BAB XV

PENETAPAN DAN PENGGUNAAN LABA SERTA
PEMBERIAN JASA PRODUXSI

Pasal 21 /

1) Cadcngan dism, ateu rehasia tidak boleh diadalkan,

(2) Pengpunaan laba bersil, setelal terlebih daimilu dilurangi
Jengen penyusutan cadengen tujuan dan pengurangen lain -
yang wajer ¢alan peruscheen ditetepkan sebagal beriluts

o Uﬁﬁﬂ; i 1351'-‘1‘;“'%1""’11 Da,ers,h.....BO.% (Tiga puluh ner L/ 4

sen )o

- 5 7 i 5 »
R tule anggern el it ineee25 H{Dna puah lima pex

sen

ce 1. Cadangan umum .'.........a..,frf.‘fiﬁlina belrs persen)
2. Untuk ‘sosicl dan peniidik=m.t10  Sepuluh pe:c-an)
3. Untulk jasa produlzsi 10-%{ Sepuluh persen)
4, Untuk denz pensivm <°n gciongon 10 #( sepuluh persen)

R T

(3) Pencyamaan laba peda ayat(2) bilamena telah tercepal tuju
annya dapat dialihlzn lepada penggunain 1lzin dengen Kepu—
tusan Kepala Drerahe \

{4) Care nenmurus dan mengzunsiEm Il pgmg;tﬁa dan Cadangan
tujuan, termaksud 2yt (2) pasal ini ditentuwzen cleh Kepa
la Deerah, atas usul jedsn Pengawas.

R

“BAB XV

TR

KEDUDUZAN DiN TUNJANGAN PEGATT

Pasal 22

(1) Rednauran Fuum Pagewsi, Caji Pensiun dard Direksi dan Pg
gawai /Pokerjaan peruschean diatur dengan Keputusan Kepala
Deerah dengen memperhati’mn ketemtuan pokoli-polol: Lepegawa
ian dan peraturan s=ji Pegawai Negeri Sipil yang berlakue

(2) Tunjanedihees




T

2) Tunjangen lain diatur oleh Direksi dengan persetujuan Badan
pengawas yong berlaku, setelah mendapat pengesahan dari Ko

pala Daerah »

Direksi mengengkat dan memberhentikon pegawai/pekerja. poeTu=

gohaan mermirut peraturen Kepegowaian, dengon persetujuan bg

dan pengawas, berdasarkan peraturan kepegawaian perusahaan=—

permaksud ayat (1) pasal ini .
BUA B AT

3)

PENGAWASATN

Pasal 23

(1) Dengan tidalk mengurangl hok instansi atasan /fBada.n Jain me-
" muut peraturan perundeng-undongon yong berlaku berwenang -
mengadakan penyidikan dan pemerikscan  tentang segajo seana
tu mengenai pekerjaan mengurus Rumch rﬁsmgga. Daerch, oleh Ke
pala Doerah ditunjuk pejobat Pemerintah Daerch untuk melaku
kan pengowmson ctas pengurusan dan pembincan perusahaan ser
ta pertonzoung jawobannyn, hasil pengawasan disampaikan ke-
. pada Pemerintoh Daerche G

(2) Zamten Nogare. berwenang melalmicon pemeriksaan atos penguru
Salnl perusahoone g ' €

BAB XVIT
PEMBUBARAT
Pagal 24

a 5
(1) ieg:bubamn Peruschoan dan permmjukon panitin likwidasi dite
SPKan dengan Peraturan Deerch

(2 :
) iemua kek"«waan perusahasn setelah diadakan likwidasi menjo— -
* Wilik Pemorintoh Dnerah.

(3
) i&a'rtﬂ‘ngaimg joweban lilwidasi memmjukkan orangnyn/pembuat-
‘b asai-li&hlkan kopada pemerintah Dacrah yang memberikan lebe
k‘etiga. A g jawab atas kerugian yong diderita oleh pihak
§ ;Pablla kerugian itu disebabkan oleh karena perhitu-
& Tugi yang disahkan tidak menggambarken keadaan pe

; : Jang sebenarnyce
k BAB mn.ogaq;nf.‘.onoyo.
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BAB XVIII
PEROTULP

1 Pagal 25
L turan Doerah ini dapat disebut peraturan Daersh fentong pen
§on Peruschnon Doerch Air Mirmum Kabupaten Daerah Tinglat II-
' ong e y )
3 Pasal 26

Lhal yang belun diatur delon Peraturan Doerch ini, akan diaw
 komudion éqngan Keputusan Kepala Itemah sgpanjang mengenai

armYy e =
Pagal 27
turen Doerah ini . mlai berlalm peds -bangzal o mdang

eon percturan doerah ini dengon pencipatornys dalom Lembar-
Deerah Kabupaten Davanh TINg'Tt we Sunbucage

E i Dartocng, 23 Itzob 1988
N PERIAKTLAN RAIZLT DAERAH . BUPATT KEPALA DAFRAH,
UPATEN DAZRAH TK.II BANTAENG , :

S KETUA Cap/ ttd
: ~Cap/t t d : : :
(ABDGSAVMAD MUSTADJABe BA ) e—  { Drs, DARWIS WAHAB ).-
NIP, 010 046 T43 o=

B2hkon olch (ubermur Kepals Deersh Tinglnt I Sulawesi Selotan
S8 Surat Xopubusan Fomor 1621/XI1/1988 tangzal 28 Desember-

ﬁdmam dolam Lembaren Daerah Kabupaten Doerah Tingknt IT =

| Nomor 1 tanggal 28 Jamori 1989 Seri D Nomor Te= .. o
| : L 4 Sekretagis Wilayah/Deerch,

i -
~ (D5 AuHASRT UMIARENG )

NIP. 010 031 326 o=

”~

A : A




