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BUPATI KONAWE KEPULAUAN 
PROVINSI SULAWESI TENGARA 

PERATURAN BUPATI KONAWE KEPULAUAN 

NOMOR k TAHUN 20LT 

TENTANG 

PERUBAHAN KESATU ATAS PERATURAN BUPATI KONAWE KEPULAUAN 
NOMOR IT TAHUN 20I6 TENTANG PEDOMAN PELAKSANAAN ABSENST 

SIDIK JARI DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE KEPULAUAN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KONAWE KEPULAUAN, 

Menimbang; a. bahwa dala rang.a mengoptimalkan pelaya.an 
kepada masyarakat, Pegarwad Negeri Sipill dan Pegawai Non 
pNs dituntut untuke meningkatkan disiplin, produktivit 
dan kinera; 

b. bahwa pemanfaatan Teknologi Informasi Komurikasi (r1 

dalam proses pemerintahan (e-Government a.k.an 
meningkatkan cfisiensi, efektifitas, transparansi 
dan akuntabilitas penyelengaraan Pemerinta.h Daerah; 

c. bahwa absensi sidik jari merupakan salah satu saran.8 
yang dapat membantu menja.min kepestian Pegaowad 
Negeni Sipil dan Pegawai Non PNS untuk masuk kerja dan 
mnematuhi ketentuan jam kerja; 

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagairana dirak.sud 
pad.a huruf a, huruf b dan huruf c, perlu menetapkan 
Peraturan Bupati tentang perubahan kesatu at.as 
peraturan bupati konawe kepulauan noor IT 
tahun 2016 tentang pedoman pelaksanaan absensi sidike 
jari di lingkungan pemerintah kabupaten konawe 
kepulauan diatur dengan Peraturan Bupati Konawe 
Kepulaan 

I. Undang - Undang Noror II Tahun 2008 tentang Informasi 
dan Transaksi Elektronik (Lembaran Negara Republik 
Indonesia. Tahun 2008 Nomor 58, Tambahan Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nono 4843 

2. Undang Undang Nomor 5 Tahun 204 tentang Aparatur 
Sipil Negara ( Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2014 Noor 6, Tarbahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Norr 5494) 

' 

Mengingat 



• 

Menetaploan 

3. Undang Undang Nomor 13 Tahun 201 tentang 
Perbentukan Kabupaten Konawe Kepulaan di Prorinsi 
Sulawesi Tenggara (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahu, 2013 Noror 84, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5415, 

5. Undang Undang Noror 23 Tun 2014 tentang 
Pemerintahan Dacrah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahu 2004 Noor 244_, Tarbahan Lembara 
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) gebagaimana 
tclah diubah terakhir dengan Undang - Undang Nomor 9 
Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2015 Nomor 58,Tabaha Lembaran Negara Republile 
Indonesia Nor6r 679 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2010 tentang 
Disiplin Pegawai Negeri Sipi (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahu 2010 Nomor 74, Tmbahan Lem bars. 
Negara Republik Indonesia Nomor 5135J, 

7. Keppres No. 68 Tahun 2005 Tentang Jam Kerja PNS 

8. peeaturan Daerah Kabupaten Konawe Ke pula uan Noma 
Tahun 2016 tentang Organisasi Perangkat Dacrah 
Ka bupaten Konawe Kepulauan (Lembaran Dara.h 
Kabupaten kKonawe Ke pulauan Tahun 2016 
Noor 03); 

9. Peraturan Bupati Konawe Kepula an Noror 17 
Tahu 2016 tentang pedoran pelaksanaan absensi sidik 
jari di lingkungan Pererintah Kabupaten Konawe 
Kepulauan [Berita Daera.h Ka bupaten Konawe Kepulauac 
Tahun 2016 Nomor ~..J; 

MEMUTUSKAN 

PERATURAN BUPATI KONAWE KEPULAUAN TENTANG 
PERUBAHAN KESATU ATAS PERATURAN BUPATI KONAWE 
KEPULAUAN NOMOR IT TAHUN 20I6 TENTANG PEDOMAN 
PELAKSANAAN ABSENSI SIDIK JARI DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN ONAWE KEPULAUAN. 

Beberapa etentuan Dalam eraturan Bupati onawe Kepulauan 
nomor IT tahun 206 tentang pedoman pelaksaaan absensi sidie 
jari di lingkungan Pemerintah Kabupaten Konawe Ke pulauan di ubah 
sebagai berikeut 

l. Ketentuan dalam pasal 8 ayat (), diantaura ayat (l) ayat (2) disisip 
ayat [LA) dan ayat (L.BJ dan aryat [2) diubah sehingga berbunyi 
sebagai berikue­ 

Psad 8 
(l) Absensi sidik jari hani Senin dilakukan sebanyak dua kadi. 

Absensi sidik jari pertama dilakukan paling lambat 
puku 0715 WTA dan absensi sidik jari kedua dilakuan 
paling cepat pukeul 16.45 WITA 



(L.A]  Absensi sidik jari hari Selasa sampai dengan hari Kamis 
dilakukan sebanya.k dua kadi. Absensi sidik jari pert.aura 
dilakeukan paling lambat puke 07.00 wTA den absensi sidie 
jari kedua dilakuka paling cepat pukul 16.45 W1TA 

(L.BJ Jam lstrahat hari Senin sampai dengan hari Kanis paling 
lambat pukul 12.00 WIT#A sampai dengan pulul 13.00 WITA 

(2) Absensi sidik jari kehusus hauri hum'at sebanyak dua kali 
pertama dilakeukeaen paling lam bat pukeul 07.00 9[TA dan 
absensi sidike jari kedua dilakukan paling cepat 
pukul 1 1. 30  WITA 

(3) Jumlah wa.ktu keterlarnbatan akan dihitung secara 
kumulaif dan akan diberikan sank.si berdasarka peraturan 
isiplin pegaowa pad.a lanpiran keptusan ini, 

(4) Perhitungan jumlah wak tu keterlambatan pada lampiran ini 
merupa.kan satu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan 
dengan Peraturan Bupati in 

IL. Ketentuan dalam lampiran, angka 19, a.ngka 20, dan angka 2l 
tentang perhitungan jumlah waktu keterlam batan dan potongaon 
tambahan penghasla Aparatur Sipil Negara hingup Pemerintah 
Kabupaten Konawe Kepulauan diubah sehingga berbunyi 
se bagamana dima.ksud dalamn larpiran Peraturan Bupati ind 
merupa.an satu kesatuan yang Adak da pat dipisahkan 

asal Il 
Peraturan Bu pati ini mulai berlakeu pad.a ta.nggal diundangkan. 
gar setiap orang mengeta huinya, memerintahkan 
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penenpatannya 
dalam Berita Daerah Kabupaten Konawe Kepulauan 

Diteta.plan di Lagara 
pad tangga, % - 1 -  2017 

• rUP.-\ TI K E KEPULAUAN 
/ 

' 
Diundaogkan di Langara 
pada tan8gal, 6 1 - 20 1 7  

KRETARIS DAERAH 
N KONAWE KEPULAUAN, 

, 'ECEP TRISNAJAYADI 
•�D.-\ERAH KABUPATEN KONAWE KEPUV.UAN TAHUN 2017 NO MOH .80 

ALINAN SESUAL 

KABAG HUKUM SE 
KABUPATEN KON 

NGAN ASLIN'YA 

ARAT DAERAH 
WEKEPULAUAN 

AINU1.SM. M.M NIP 19670401 199703 1 007 
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LAMIRAN PERATURAN BUPATT KONAWE KEPULAUAN 

NOMOR % TAHUN 20IT 

TANGOAL. % t 201T 

PERHITUNGAN JUMLAH WAKTU KETERLAMBA TAN DAN 

POTONGAN TAMBAHAN PENGHASIL,AN PEGA WAI NEOE.RI SIPIL 

PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE KEPULAUAN 

N JAM MASUK PNS POTONGAN TPP 

• 
2 3 

-! r\lake Aben 3%% 
2 Alfa 5% 
3 ln 3% 

• Telat I -3O Merit 0.59% 
s Telat 3 - 60 Menit ls% � 

• Telat 6 90 Menit 1.5% 
,- age 3% 

• tI-30Merit 0.5% 
9 t 3 l 60 M e ri t  1$% 
10 t6 90Merit 1. 5 %  
l Cepat  diatas 91 Merit 3% 

12 
Sakit Tanpa Keterangan Surat Dokter atau Mele bihi 

3% Mani Maka Perhari dipotong 
13 0% Cuti Tahunan 

Cuti Alasan Penting 
A. I - 7 Hai  0% 

14 . 8 - 1 4 H ani  25% 
C. 15-30Har $0% 
D Lebih Dani 3 Hari 7$% 
Cuti Melahrk.an 

15 A. Anak Pertasma dan edua25% TPP Pauda Kela 25% 
Jabatanva 

al 16 T Be Men t Persia 754% 
7 T Delaiar 50% 
18 FU Tidak Men pulka An Kredit 75% 

an Mauk Putang 

19 A. Senin 07.1616.4 

B. Selasa - Kao.s 07.00-16.45 

c Jumat 07.00- 11.30 
Tolerans Keterlabata 
Note. Mengacnti Ketelarbatac di Jase Pulag 

20 llustrasi: hika absen datang jam 07.05 (terlambat S 07.00 -08.00 

merit maka harus menggati keterlacabatau S emit 
ulang 

21 Lwat0g.00ida ditoleral 

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA 

KABA. HUKUM SEKRETARLAT DAERAN 
KABUPATEN KONAWE KEPULAUAN 

SAINI/L S,/ M,M, 
NIP 19670401 199703 1 00T 

BUPATT KONA WE KEPULAUAN, 

H 


