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B U P A T I T A K A L A R , 

Menimbang 

Mengingat 

b a h w a u n t u k me l aksanakan ke tentuan da lam Pasa l 5 
Pera turan Daerah Kabupaten T a k a l a r Nomor 5 T a h u n 2022 
tentang Perubahan Ketiga Atas Pera turan Daerah Kabupaten 
T a k a l a r Nomor 07 T a h u n 2016 tentang Pembentukan dan 
S u s u n a n Perangkat Daerah , perlu menetapkan Pera turan 
Bupa t i tentang Kedudukan , S u s u n a n Organisas i , Tugas d a n 
Fungs i ser ta T a t a Ke i j a D inas K o m u n i k a s i dan Informat ika, 
Sta t i s t ik dan Persandian; 
1. Undang-Undang Nomor 29 T a h u n 1959 tentang 

Pembentukan Daerah T ingkat I I d i Su lawes i (Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 1959 Nomor 74, 
T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
1822); 

2. Undang-Undang Nomor 12 T a h u n 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2011 Nomor 82 , 
T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
5234) sebagaimana telah d iubah beberapa ka l i terakhir 
dengan Undang-undang Nomor 13 T a h u n 2022 tentang 
Perubahan Kedua atas Undang-undang Nomor 12 T a h u n 
2 0 1 1 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 
2022 Nomor 143, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia Nomor 6801) ; 

3. Undang-Undang Nomor 5 T a h u n 2014 tentang Aparatur 
S ip i l Negara (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 
2014 Nomor 6, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia Nomor 5494) ; 

4. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 
Pemer intahan Daerah (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2014 Nomor 244 , T a m b a h a n Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia Nomor 5587) , sebagaimana 
te lah d iubah beberapa ka l i t e rakh i r dengan Undang-
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Undang Nomor 1 T a h u n 2022 tentang Hubungan 
Keuangan An ta ra Pemer intah Pusa t D a n Pemer intahan 
Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 
2022 Nomor 4, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia Nomor 6757) ; 

5. Undang-Undang Nomor 30 T a h u n 2014 tentang 
Adminis t ras i Pemer intahan (Lembaran Negara Republ ik 
Indones ia T a h u n 2014 Nomor 292 , T a m b a h a n Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia Nomor 5601) , sebagaimana 
te lah d iubah dengan Undang-Undang Nomor 11 T a h u n 
2020 tentang C ip ta Ker ja (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2020 Nomor 245 , T a m b a h a n Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia Nomor 6573 ) ; 

6. Pera turan Pemerintah Nomor 18 T a h u n 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
T a h u n 2016 Nomor 114, T a m b a h a n Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana te lah 
d iubah dengan Pera turan Pemer intah Nomor 72 T a h u n 
2019 tentang Perubahan Atas Pera turan Pemer intah 
Nomor 18 T a h u n 2016 tentang Perangkat Daerah 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2019 Nomor 
187, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
Nomor 6402) ; 

7. Pe ra turan Pemerintah Nomor 11 T a h u n 2017 tentang 
Manajemen Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2017 Nomor 63 , T a m b a h a n 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 6037) 
sebagaimana telah d iubah dengan Pera turan Pemerintah 
Nomor 17 T a h u n 2020 tentang Perubahan atas Pera turan 
Pemer intah Nomor 11 T a h u n 2017 tentang Manajemen 
Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2020 Nomor 68 , T a m b a h a n Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia Nomor 6477) ; 

8. Pera turan Menteri Komun ikas i dan Informat ika Nomor 14 
T a h u n 2016 tentang Pedoman Nomenkiatur Perangkat 
Daerah B idang K o m u n i k a s i dan In format ika (Ber i ta 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2016 Nomor 1308); 

9 . Pe ra turan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi B i r ok ras i Nomor 25 T a h u n 2021 tentang 
Penyederhanaan S t r u k t u r Organisas i Pada Ins tans i 
Pemerintah U n t u k Penyederhanaan B i r ok ras i (Ber i ta 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2021 Nomor 546); 

10. Pera turan Daera l i Nomor 07 T a h u n 2016 tentang 
Pembentukan dan S u s u n a n Perangkat Daerah (Lembaran 
Daerah T a h u n 2016 Nomor 07 , T a m b a h a n Lembaran 
Daerah Nomor 7) Sebagaimana te lah d iubah beberapa 
ka l i t e rakhi r dengan Pera turan Daerah Nomor 5 T a h u n 
2022 tentang Perubahan Ketiga Atas Pera turan Daerah 
Kabupaten Taka l a r Nomor 07 T a h u n 2016 tentang 
Pembentukan dan S u s u n a n Perangkat Daerah (Lembaran 
Daerah T a h u n 2022 Nomor 9, T a m b a h a n Lembaran 
Daerah Nomor 9); 
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M E M U T U S K A N : 

Menetapkan : P E R A T U R A N B U P A T I T E N T A N G K E D U D U K A N , SUSUNAN 
ORGANISAS I , T U G A S DAN F U N G S I S E R T A TATA K E R J A 
DINAS KOMUNIKAS I DAN INFORMATIKA, S T A T I S T I K DAN 
PERSANDIAN . 

BAB I 
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Da lam Pera turan i n i , y ang d i maksud dengan: 
1. Dae rah ada lah Kabupaten Taka la r . 
2. Pemer intahan Daerah ada lah penyelenggaraan u r u s a n pemer intahan oleh 

pemerintah daerah dan dewan perwaki lan rakya t daerah menurut a sas 
otonomi dan tugas pembantuan dengan pr ins ip otonomi s e luas - luasnya 
da lam s is tem dan pr ins ip Negara Kesa tuan Republ ik Indones ia 
sebagaimana d imaksud da lam Undang-Undang Dasa r Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 1945. 

3. Pemer intah Daerah ada lah Bupa t i sebagai u n s u r penyelenggara 
Pemer intahan Daerah yang memimpin pe laksanaan u r u s a n pemer intahan 
yang menjadi kewenangan daerah otonom, 

4. B u p a t i ada lah B u p a t i Taka la r . 
5. D inas K o m u n i k a s i dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian ada lah D i n a s 

K o m u n i k a s i dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian Kabupaten Taka la r . 
6. Kepa la D i n a s ada lah Kepa la D inas K o m u n i k a s i dan Informat ika, S ta t i s t ik 

dan Persand ian Kabupaten Taka la r . 
7. Sekretar is ada lah Sekre tar is pada D inas K o m u n i k a s i dan Informat ika, 

S ta t i s t ik dan Persandian Kabupaten Taka la r . 
8. B idang ada lah B idang pada D inas K o m u n i k a s i dan Informat ika, S ta t i s t ik 

dan Persandian Kabupaten Taka la r . 
9. Subbag ian ada lah Subbag ian pada D inas Komun ikas i dan Informat ika, 

S ta t i s t ik dan Persandian Kabupaten Taka la r . 
10. Tugas ada lah i kh t i sa r d a n fungsi dan u ra i an tugas. 
1 1 . Fungs i ada lah pekerjaan yang merupakan penjabaran dar i tugas. 
12. U ra i an tugas ada lah paparan a tau bentangan atas s emua tugas j aba tan 

yang merupakan upaya pokok yang d i l a k u k a n pemegang j aba tan 
13. Kelompok J a b a t a n Fungs iona l ada lah Kelompok J a b a t a n Fungs iona l pada 

D i n a s K o m u n i k a s i dan Informat ika, Stat is t ik dan Persandian Kabupaten 
Taka la r . 

14. Tekonologi Informasi dan Komun ikas i yang se lan jutnya dis ingkat T I K 
ada lah payung besar terminologi yang mencakup s e lu ruh pera latan tekn is 
u n t u k memproses d a n menyampa ikan informasi . 

BAB I I 

KEDUDUKAN 

Pasal 2 

(1) D i n a s K o m u n i k a s i dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian merupakan 
u n s u r pe l aksana u r u s a n pemer intahan bidang komun ikas i dan 
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informatika, bidang persandian dan bidang statistik yang menjadi 
kewenangan daerah; 

(2) Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian sebagaimana 
dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di 
bawah dan bertetnggung jawab kepada Bupati. 

BAB I I I 
SUSUNAN ORGANISASI 

Pasal 3 

(1) Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan 
Persandian terdiri atas : 
a. Kepala Dinas; 
b. Sekretariat, terdiri atas; 

1. Subbagian Perencanaan dan keuangan; dan 
2. Subbagian Umum dan Kepegawaian. 

c. Bidang Hubungan Masyarakat, Informasi Dan Komunikasi Publik; 
d. Bidang Informatika; 
e. Bidang Statistik dan Persandian; 
f. Kelompok Jabatan Fungsional. 

(2) Bagan/struktur, Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika, 
Statistik dan Persandian, sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang 
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 

BAB IV 
TUGAS, FUNGSI DAN URAIAN TUGAS 

Bagian Kesatu 
Kepala Dinas 

Pasal 4 

(1) Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian 
dipimpin oleh Kepala Dinas yang mempunyai tugas membantu Bupati 
menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang komunikasi, informatika, 
statistik dan persandian yang menjadi kewenangan daerah, 

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) Kepala 
Dinas melaksanakan fungsi: 
a. perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang komunikasi, 

informatika, statistik dan persandian; 
b. pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang komunikasi, 

informatika, statistik dan persandian; 
c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan bidang 

komunikasi, informatika, statistik dan persandian; 
d. pelaksanaan administrasi dinas; dan 
e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oieh Bupati yang berkaitan 

dengan tugasnya. 
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(3) U ra i a n tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), sebagai ber ikut : 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan D i n a s K o m u n i k a s i dan Informat ika, 

S ta t i s t ik dan Persandian sebagai pedoman da lam pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan d a n memberi pe tunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

berjalan lancar ; 
c. memantau , mengawasi d a n mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan D inas Komun ikas i dan Informat ika, Stat is t ik dan 
Persandian u n t u k mengetahui perkembangan pe laksanaan tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan , mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya; 
f. m e r u m u s k a n dan menetapkan kebi jakan teknis bidang komun ikas i , 

in format ika, Persandian dan Stat is t ik ; 
g. menyelenggarakan u r u s a n di bidang komun ikas i , in format ika, 

Persandian dan Stat is t ik ; 
h . me l aksanakan koordinasi pe laksanaan u r u s a n d i bidang komun ikas i , 

in format ika, Persandian dan Stat is t ik ; 
i . me l aksanakan eva luas i dan monitoring u r u s a n d i bidang komun ikas i , 

in format ika, Persandian dan Stat is t ik ; 
j . m e l a k u k a n pembinaan d a n me l aksanakan tugas d i bidang komun ikas i , 

in format ika, Persandian d a n Stat is t ik ; 
k . me l aksanakan koordinas i dan konsu l tas i dengan lembaga pemerintah 

a tau nonpemerintah, da lam rangka pe laksanaan tugas dan fungsi; 
1. meni la i ha s i l ker ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 

pera turan perundang-undangan; 
m. m e n y u s u n laporan has i l pe laksanaan tugas kepala d inas dan 

member ikan s a r a n pert imbangan kepada a tasan sebagai b a h a n 
p e r u m u s a n keb i jakan; dan 

n . m e l a k s a n a k a n fungsi l a in yang d iber ikan oleh B u p a t i yang berka i tan 
dengan tugasnya. 

Bagian Kedua 
Sekretariat 

Pasal 5 

(1) Sekretar ia t d ip impin oleh Sekre tar is yang mempunya i tugas membantu 
kepa la d inas mengoordinasikan kegiatan pemberian l ayanan teknis dan 
admin is t ras i u m u m , keuangan, kepegawaian, perlengkapan, pembinaan 
organisasi dan tata l aksana , koordinasi , dan pengendalian, ser ta 
pengawasan, perencanaan, pe laksanaan program dan kegiatan D inas 
K o m u n i k a s i dan Informat ika, Stat is t ik dan Persandian. 

(2) D a l a m me l aksanakan tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) 
Sekre tar is m e l a k s a n a k a n fungsi: 
a . pengoordinasian pe laksanaan tugas da lam l ingkungan sekretariat ; 
b. pengoordinasian p enyusunan perencanaan program, kegiatan, anggaran 

dan pelaporan; 
c. pengoordinasian u r u s a n u m u m , kepegawaian; 
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d. pengoordinasian pengelolaan admin is t ras i keuangan; d a n 
e. pe l aksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas K o m u n i k a s i 

dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian yang berka i tan dengan 
tugasnya . 

(3) U r a i an tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), sebagai ber ikut: 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan Sekretar ia t sebagai pedoman da lam 

pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan d a n memberi petunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

ber ja lan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

Ungkungan Sekretar ia t u n t u k mengetahui perkembangan pe laksanaan 
tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan , mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya; 
f. mengoordinasikan pe laksanaan kegiatan da lam l ingkungan d inas 

sehingga terwujud koordinasi , s inkron isas i dan integrasi pe laksanaan 
kegiatan; 

g. mengoordinasikan dan me l aksanakan penyusunan perencanaan, 
pengendalian, d a n eva luas i ser ta pelaporan k iner ja dan pelaporan 
keuangan d inas ; 

h . mengoordinasikan dan me l aksanakan pe layanan admin is t ras i u m u m , 
kepegawaian dan h u k u m ; 

i . mengoordinasikan d a n me l aksanakan pe layanan ke ta tausahaan ; 
j . mengoordinasikan dan me l aksanakan u : u s a n r u m a h tangga d inas ; 
k . me l aksanakan dan mengoordinasikan pe layanan admin is t ras i keuangan; 
1. me l aksanakan dan mengoordinasikan admin is t ras i pengadaan, 

pemel iharaan dan penghapusan barang; 
m. mengoordinasikan d a n memfasi l i tas i kegiatan organisasi dan 

ta ta laksana ; 
n . mengoordinasikan dan me l aksanakan pengelolaan kears ipan ; 
o. mengoordinasikan dan me l aksanakan kegiatan k e h u m a s a n dan 

keprotokolan; 
p. mengoordinasikan dan me l aksanakan pengumpulan, pengolahan, 

penyaj ian data dan informasi serta fasi l i tasi pe layanan informasi ; 
q. m e l a k s a n a k a n koordinas i dan konsu l tas i dengan lembaga pemer intah 

a t a u nonpemerintah, da lam rangka pe laksanaan tugas dan fungsi; 
r. meni la i h a s i l ker ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 

pera turan perundang-undangan; 
s. m e n y u s u n laporan h as i l pe laksanaan tugas dan member ikan s a r a n 

pert imbangan kepada a tasan sebagai bahan pe rumusan keb i jakan; dan 
t. m e l a k s a n a k a n fungsi l a in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas Komun ikas i , 

In format ika, Stat is t ik , dan Persandian yang berka i tan dengan tugasnya. 

Pasal 6 

(1) Subbag ian Perencanaan dan keuangan dipimpin oleh Kepala Subbag ian 
yang mempunya i tugas membantu sekretar is mengoordinasikan kegiatan 
pengumpulan bahan dan m e l a k u k a n perencanaan penyusunan program, 



kegiatan, anggaran, penyaj ian data dan informasi , serta p enyusunan 
laporan. 

(2) U r a i an tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), sebagai ber ikut : 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan Subbagian Perencanaan dan Keuangan 

sebagai pedoman da lam pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan dan memberi pe tunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

ber ja lan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan Subbag ian Perencanaan dan Keuangan u n t u k mengetahui 
perkembangan pe l aksanaan tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan, mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat sesua i dengan bidang tugasnya; 
f. mengoordinasikan, meny iapkan bahan dan me l akukan penyusunan 

perencanaan program, kegiatan, dan anggaran; 
g. m e l a k u k a n penyusunan bahan Rencana Strategis (Renstra) d inas ; 
h . m e l a k u k a n penjo isunan bahan Rencana Kiner ja (Renja) dan Perjanj ian 

K iner ja sebagai pedoman pe laksanaan tugas; 
i . mengumpulkan bahan dan m e n y u s u n Laporan Kiner ja (LKj) , Laporan 

Penyelenggaraan Pemer intah Daerah (LPPD) d a n Laporan Keterangan 
Pertanggungjawaban Bupa t i ; 

j . meny iapkan bahan dan m e l a k u k a n pemantauan dan eva luas i k iner ja ; 
k . mengumpulkan bahan , mengoordinasikan, r encana kebutuhan gaji 

pegawai, d a n r encana proyeksi pendapatan sebagai bahan penyusunan 
anggaran d inas ; 

1. mengumpulkan bahan, m e n y u s u n , dan mengelola admin is t ras i 
keuangan d inas ; 

m . m e l a k u k a n ver i f ikasi ke lengkapan admin is t ras i pena tausahaan 
keuangan d inas ; 

n . mengoordinasikan pe laksanaan a k u n t a n s i pengeluaran dan pener imaan 
keuangan; 

o. men5dapkan b a h a n dan m en y usun laporan keuangan; 
p. m e n y u s u n rea l isas i perhi tungan anggaran; 
q. mengevaluasi pe laksanaan tugas bendaharawan; 
r, mengumpulkan bahan , mengoordinasikan dan menindak lan jut i laporan 

h a s i l pemer iksaan keuangan; 
s. m e l a k u k a n koordinasi dan konsu l tas i dengan lembaga pemerintah a tau 

nonpemerintah, da lam rangka pe laksanaan tugas dan fungsi; 
t. meni la i h a s i l ker ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 

pera turan perundang-undangan; 
u . m e n y u s u n laporan has i l pe laksanaan tugas dan member ikan s a r a n 

pert imbangan kepada a t a san sebagai b a h a n pe rumusan keb i jakan; dan 
V . m e l a k u k a n fungsi l a in yang d ibenkan oleh Sekretar is yang berka i tan 

dengan tugasnya. 

Pasal 7 

(1) Subbag ian U m u m dan Kepegawaian dipimpin oleh Kepa la Subbag ian yang 
mempunya i tugas membantu sekretar is mengoordinasikan kegiatan 



8 

pengumpulan b a h a n dan me l akukan u r u s a n ke ta tausahaan , admin is t ras i 
pengadaan, pemel iharaan dan penghapusan barang, u r u s a n r u m a h tangga 
ser ta mengelola admin is t ras i kepegawaian. 

(2) U r a i an tugas sebagaimana d im aksu d pada ayat (1), sebagai ber ikut: 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan Subbag ian U m u m dan Kepegawaian 

sebagai pedoman da lam pe laksanaan tugas; 
b. mendis t r ibus ikan d a n memberi pe tunjuk pe laksanaan tuga.s sehingga 

ber ja lan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan Subbag ian U m u m dan Kepegawaian u n t u k mengetahui 
perkembangan pe l aksanaan tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan, mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya; 
f. m e l a k u k a n pengklas i f ikas ian su ra t menuru t j en i snya ; 
g. m e l a k u k a n admin is t ras i dan pendistr ibusian n a s k a h d inas m a s u k dan 

ke luar ; 
h . m e l a k u k a n pengelolaan ars ip n a s k a h d inas ; 
i . meny iapkan bahan dan m e n y u s u n r encana kebutuhan , pemel iharaan 

dan penghapusan barang; 
j . meny iapkan b a h a n dan m en y usun admin is t ras i pengadaan, 

pendis tr ibus ian, pemel iharaan, inventar isas i d a n penghapusan barang; 
k . m e l a k u k a n , meny iapkan, dan mengoordinasikan pengelolaan u r u s a n 

r u m a h tangga d inas ; 
1. mengoordinasikan dan m e l a k u k a n pengumpulan, pengolahan, 

penyaj ian data dan informasi serta fasi l i tasi pe layanan informasi ; 
m. mempers iapkan dan mengoordinasikan pe laksanaan rapat d inas , 

u p a c a r a bendera, k e h u m a s a n , dan keprotokolan; 
n . meny iapkan bahem, menghimpun dan mengelola data kehad i ran 

pegawai; 
o. mengoordinasikan dan memfasi l i tasi admin is t ras i sura t tugas dan 

per ja lanan d inas pegawai; 
p. meny iapkan bahan , mengoordinasikan dan memfasi l i tas i kegiatan 

organisasi dan ta ta laksana ; 
q. meny iapkan b a h a n dan mengelola admin is t ras i kepegawaian; 
r. m e n y u s u n r encana kebutuhan pengembangan sumber daya m a n u s i a di 

l ingkungan d inas; 
s. meny iapkan bahan pe rumusan kebi jakan pembinaai i , peningkatan 

kompetensi , d is ip l in dan kese jahteraan pegawai negeri s ipi l ; 
t. meny iapkan bahan , menghimpun dan mengelola sistem informasi 

kepegawaian; 
u . m e l a k u k a n koordinasi dan konsul tas i dengan lembaga pemerintah atau 

nonpemer intah, da l am rangka pe laksanaan tugas d a n fungsi; 
V . meni la i h a s i l ker ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 

pera turan perundang-undangan; 
w. m e n y u s u n laporan h as i l pe l aksanaan tugas dan member ikan sa ran 

pert imbangan kepada a tasan sebagai bahan pe rumusan kebi jakan; dan 
X . m e l a k u k a n fungsi l a in yang diber ikan oleh Kepa la Sekretar is yang 

berka i tan dengan tugasnya. 
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Bagian Ketiga 
Bidang Hubungan Masyarakat, Informasi dan Komunikas i Publik 

Pasal 8 

(1) B idang Hubungan Masyarakat , In formasi dan K o m u n i k a s i Pub l ik d ip impin 
oleh Kepa la B idang yang mempunya i tugas membantu kepa la d inas 
mengoordinasikan kegiatan pe rumusan , p enyusunan dan pe laksanaan 
keb i jakan di bidang hubungan masyarakat , in formasi dan k o m u n i k a s i 
publ ik . 

(2) Da lam m e l a k s a n a k a n tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) Kepa la 
B idang Hubungan Masyarakat , Informasi dan K o m u n i k a s i Publ ik 
m e l a k s a n a k a n fungsi: 
a . p e rumusan keb i jakan tekn is bidang hubungan masyaraka t , informasi 

dan komun ikas i publ ik ; 
b. pe l aksanaan keb i jakan teknis bidang hubungan masyarakat , informasi 

dan komun ikas i publ ik; 
c. pe l aksanaan eva luas i dan pelaporan bidang hubungan masyaraka t , 

informasi dan komun ikas i publ ik ; 
d. pe l aksanaan admin is t ras i bidang hubungan masyarakat , in formasi dan 

k o m u n i k a s i publ ik ; d a n 
e. pe l aksanaan fungsi l a in yang diber ikan oleh Kepa la D inas Komun ikas i 

dan Informat ika, Stat is t ik dan Persandian yang berka i tan dengan 
tugasnya . 

(3) U r a i an tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), sebagai ber ikut: 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan B idang Hubungan Masyarakat , Informasi 

d a n K o m u n i k a s i Publ ik sebagai pedoman da lam pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan dan memberi pe tunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

berjalan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan B idang Hubungan Masystrakat, Informasi dan K o m u n i k a s i 
Pub l ik u n t u k mengetahui perkembangan pe laksanaan tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan, mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya; 
f. m e n g o o r d i n a s i k a n dan m e n y i a p k a n b a h a n p e r u m u s a n 

k e b i j a k a n t e k n i s , p e l a k s a n a a n , p e m b e r i a n b i m b i n g a n t e k n i s , 
s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i d a n p e l a p o r a n m e l i p u t i 
p e n g e l o l a a n o p i n i d a n a s p i r a s i p u b l i k , p e n g e l o l a a n i n f o r m a s i 
u n t u k m e n d u k u n g k e b i j a k a n n a s i o n a l d a n p e m e r i n t a h d a e r a h , 

g. m e n g o o r d i n a s i k a n d a n m e n y i a p k a n b a h a n p e r u m u s a n 
k e b i j a k a n t e k n i s , p e l a k s a n a a n , p e m b e r i a n b i m b i n g a n t e k n i s , 
s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i d a n p e l a p o r a n m e l i p u t i 
p e n y e d i a a n k o n t e n l i n t a s s e k t o r a l d a n p e n g e l o l a a n m e d i a 
k o m u n i k a s i p u b l i k , p e l a y a n a n in foz -mas i p u b l i k , l a y a n a n 
h u b u n g a n m e d i a , p e n g u a t a n k a p a s i t a s s u m b e r d a y a 
k o m u n i k a s i p u b l i k d a n p e n y e d i a a n a k s e s i n f o r m a s i ; 

h . p e n y i a p a n b a h a n p e n y u s u n a n n o r m a , s t a n d a r , p r o s e d u r , d a n 
k r i t e r i a p e n y e l e n g g a r a a n d i b i d a n g p e n g e l o l a a n o p i n i d a n 
a s p i r a s i p u b l i k d i l i n g k u p p e m e r i n t a h d a e r a h , p e n g e l o l a a n 
i n f o r m a s i u n t u k m e n d u k u n g k e b i j a k a n n a s i o n a l d a n 
p e m e r i n t a h d a e r a h , p e n y e d i a a n k o n t e n l i n t a s s e k t o r a l d a n 
p e n g e l o l a a n m e d i a k o m u n i k a s i p u b l i k , p e l a y a n a n i n f o r m a s i 
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publik, l ayanan hubungan media, penguatan kapasitas 
sumber daya komunikas i publ ik dan penyediaan akses 
informasi; 

i . mengoordinasikan dan me l aksanakan penerbitan, cetak dan d is t r ibus i 
informasi kegiatan, sambutan Bupa t i dan Wak i l Bupa t i , dan fasi l i tasi 
penyediaan bahan bacaan (koran, maja lah, art ike l , dan bentuk la innya) ; 

j . mengoordinasikan dan meny iapkan bahan komun ikas i bagi p impinan 
daerah (briefing notes, press release, backgrounders), di Kabupaten; 

k. meny iapkan bahan , mengoordinasikan dan me l akukan pertemuan r u t i n 
l in tas sektoral anggota B a d a n Koordinasi K e h u m a s a n Daerah secara 
bergilir; 

1. meny iapkan bahan penyusunan norma, s tandar , prosedur, dan kr i t e r ia 
di bidang hubungan masyaraka t , informasi , dan komun ikas i publ ik ; 

m. me l aksanakan koordinas i dan konsu l tas i dengan lembaga pemerintah 
dan lembaga nonpemerintah da lam rangka pe laksanaan tugas dan 
fungsi; 

n . meni la i k iner ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 
pera turan perundang-undangan; 

o. m e n y u s u n laporan has i l pe laksanaan tugas dan member ikan s a r a n 
pert imbangan kepada a tasan sebagai bahan pe rumusan keb i jakan; dan 

p. me l aksanakan fungsi la in yang diber ikan oleh Kepa la D inas Komun ikas i 
dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian yang berkai tan dengan 
tugasnya. 

Bagian Keempat 

Bidang Informatika 

Pasal 9 

(1) B idang Informat ika dipimpin oleh Kepa la B idang yang mempunya i tugas 
membantu Kepala B idang mengoordinasikan kegiatan penyusunan , dan 
pe laksanaan kebijaikan, pengawasan dan pengendalian serta eva luas i 
kegiatan pe layanan in f ras t ruktur , keamanan informasi, ap l ikas i dan E-
Govemment. 

(2) Da l am me l aksanakan tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) Kepa la 
B idang Informat ika me l aksanakan fungsi; 
a . p e rumusan kebi jakan u r u s a n pemer intahan bidang informatika; 
b. pelaiksanaan kebi jakan u r u s a n pemer intahan bidang informat ika; 
c. p e l aksanaan eva luas i dan pelaporan u r u s a n pemer intahan bidang 

informat ika; 
d. pe laksanaan admin is t ras i bidang informat ika; dan 
e. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh Kepala D inas K o m u n i k a s i 

dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian yang berka i tan dengan 
tugasnya, 

(3) U r a i a n tugas sebagaimana dimalcsud pada ayat (1), sebagai ber ikut : 
a . m e n y u s u n rencana kegiatan B idang Informat ika sebagai pedoman 

da lam pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan dan memberi pe tunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

ber ja lan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan B idang Informat ika u n t u k mengetahui perkembangan 
pe laksanaan tugas; 
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d. m e n y u s u n rancangan , mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya; 
f. m e n g o o r d i n a s i k a n , m e n y i a p k a n b a h a n , m e r u m u s k a n 

k e b i j a k a n , b i m b i n g a n t e k n i s , s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i 
d a n p e l a p o r a n p e l a k s a n a a n k e b i j a k a n t e k n i s d i b i d a n g 
l a y a n a n i n f r a s t u k t u r d a s a r d a t a c e n t e r , disaster recovery 
center & T I K , l a y a n a n p e n g e m b a n g a n i n t r a n e t d a n 
p e n g g u n a a n a k s e s i n t e r n e t , 

g. m e n g o o r d i n a s i k a n , m e n y i a p k a n b a h a n , m e r u m u s k a n 
k e b i j a k a n , b i m b i n g a n t e k n i s , s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i 
d a n p e l a p o r a n p e l a k s a n a a n k e b i j a k a n t e k n i s l a y a n a n s i s t e m 
k o m u n i k a s i i n t r a p e m e r i n t a h , l a y a n a n k e a m a n a n i n f o r m a s i e-
Govemmenty l a y a n a n m a n a j e m e n d a t a d a n i n f o r m a s i e-
Govemment, 

h . m e n g o o r d i n a s i k a n , m e n y i a p k a n b a h a n , m e r u m u s k a n 
k e b i j a k a n , b i m b i n g a n t e k n i s , s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i 
d a n p e l a p o r a n p e l a k s a n a a n k e b i j a k a n t e k n i s l a y a n a n 
p e n g e m b a n g a n dan p e n g e l o l a a n a p l i k a s i g e n e r i k d a n s p e s i f i k 
d a n s u p l e m e n y a n g t e r i n t e g r a s i , i n t e g r a s i l a y a n a n p u b l i k d a n 
k e p e m e r i n t a h a n , 

i . m e n g o o r d i n a s i k a n , m e n y i a p k a n b a h a n , m e r u m u s k a n 
k e b i j a k a n , b i m b i n g a n t e k n i s , s u p e r v i s i , m o n i t o r i n g , e v a l u a s i 
d a n p e l a p o r a n p e l a k s a n a a n k e b i j a k a n t e k n i s p e n y e l e n g g a r a a n 
e k o s i s t e m TIK Smart City, p e n y e l e n g g a r a a n 
Government Chief Information Officer ( G C I O ) p e m e r i n t a h 
d a e r a h , p e n g e m b a n g a n s u m b e r d a y a T I K p e m e r i n t a h daerEih 
d a n m a s y a r a k a t , l a y a n a n n a m a d o m a i n d a n s u b d o m a i n 
b a g i l e m b a g a , p e l a y a n a n p u b l i k d a n k e g i a t a n d i d a e r a h ; 

j . meny iapkan bahan penyusunan norma, s tandar , prosedur, dan kr i t e r ia 
d i bidang in f ras t ruk tur dan k e a m a n a n informasi, ap l ikas i dan E-
Govemment; 

k. me l aksanakan koordinasi dan konsu l tas i dengan lembaga pemer intah 
dan lembaga nonpemerintah da lam rangka pe laksanaan tugas dan 
fungsi; 

1. meni la i k iner ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 
pera turan perundang-undangan; 

m. m e n y u s u n laporan h a s i l pe laksanaan tugas dan member ikan s a r a n 
pert imbangan kepada a t a san sebagai bahan pe rumusan keb i jakan; dan 

n . me l aksanakan fungsi la in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas K o m u n i k a s i 
dan Informat ika, Stat is t ik dan Persandian yang berkai tan dengan 
tugasnya . 

Bagian Ke l lma 
Bidang Sta ist lk dan Persandian 

Pasal 10 

(1) B idang Stat i s t ik dan Persandian dipimpin oleh Kepala B idang yang 
mempunya i tugas membantu Kepala D inas mengoordinasikan kegiatan 
pe rumusan keb i jakan, koordinasi , fasi l i tasi p e rumusan dan pe laksanaan 
kebi jakan eva luas i ser ta pelaporan pe laksanaan kegiatan di bidang Stat i s t ik 
d a n Persand ian . 
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(2) D a l a m m e l a k s a n a k a n tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) Kepa la 

B idang Stat i s t ik dan Persand ian m e l a k s a n a k a n fungsi: 
a . p e rumusan kebi jakan u r u s a n pemer intahan bidang Stat is t ik dan 

Persandian; 

b. pe laksanaan keb i jakan u r u s a n pemer intahan bidang Stat is t ik dan 

Persand ian ; 
c. pe laksanaan eva luas i dan pelaporan u r u s a n pemer intahan bidang 

Sta t i s t ik dan Persandian; 
d. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas Komun ikas i 

dan Informat ika, Stat is t ik dan Persandian yang berka i tan dengan 
tugasnya . 

(3) U ra i an tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), sebagai ber ikut: 
a . m e n y u s u n r encana kegiatan B idang Stat is t ik dan Persandian sebagai 

pedoman da lam pe laksanaan tugas; 
b. mend is t r ibus ikan dan memberi pe tunjuk pe laksanaan tugas sehingga 

ber ja lan lancar ; 
c. memantau , mengawasi dan mengevaluasi pe laksanaan tugas da lam 

l ingkungan B idang Stat i s t ik dan Persandian u n t u k mengetahui 
perkembangan pe laksanaan tugas; 

d. m e n y u s u n rancangan , mengoreksi, memara f dan/a tau menandatangani 
n a s k a h d inas ; 

e. mengikut i rapat s esua i dengan bidang tugasnya ; 
f. meny iapkan pe rumusan kebi jakan teknis di bidang persandian yang 

mel iput i kegiatan ta ta kelo la persandian, pengelolaan sumber daya 
m a n u s i a persandian, perangkat l unak , perangkat ke ras persand ian , 
pola hubungan persandian antar organsiasi Perangkat Daerah dan 
pengelolaan informasi berk las i f ikas i ; 

g. meny iapkan bahan pe laksanaan keb i jakan teknis bidang persandian 
mel iput i kegiatan ta ta kelola persandian, pengelolaan sumber daya 
m a n u s i a persandian, perangkat lunak , perangkat keras persandian, 
pola hubungan persandian antar organsiasi Perangkat Daerah dan 
pengelolaan informasi berk las i f ikas i ; 

h . meny iapkan bahan pembinaan, pengawasan, bimbingan teknis bidang 
persandian mel iputi kegiatan tata kelola persandian, pengelolaan 
sumber daya m a n u s i a persandian, perangkat lunak , perangkat ke ras 
persandian, pola hubungan persandian antar organ s ias i Perangkat 
Daerah d a n pengelolaan informasi berklas i f ikas i ; 

i . meny iapkan b a h a n pemantauan, eva luas i d a n pelaporan pe laksanaan 
kegiatan d i bidang persandian mel iput i kegiatan ta ta kelola persandian, 
pengelolaan sumber daya m a n u s i a persandian, perangkat l unak , 
perangkat ke ras persandian, pola hubungan persandian antar 
organsias i Perangkat Daerah dan pengelolaan informasi berk las i f ikas i ; 

j . meny iapkan b a h a n pe laksanaan keb i jakan teknis bidang s tat is t ik 
mel iputi kegiatan pengumpulan, pengolahan, ana l i s i s dan d iseminas i 
da ta dan informasi pembangunan kabupaten, peningkatan kapas i tas 
kelembagaan stat ist ik , pengembangan in f ras t ruktur s tat is t ik dan 
koord inas i stat ist ik ; 
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k. meny iapkan bahan pembinaan, pengawasan, bimbingan teknis bidang 
persand ian mel iput i kegiatan pengumpulan, pengolahan, ana l i s i s dan 
d iseminas i da ta dan informasi pembangunan kabupaten, peningkatan 
kapas i tas kelembagaan stat ist ik , pengembangan in f ras t ruk tur s tat is t ik 
dan koordinas i stat ist ik ; 

1. meny iapkan bahan pemantauan, eva luas i dan pelaporan pe laksanaan 
kegiatan di b idang persandian mel iput i kegiatan pengumpulan, 
pengolahan, ana l i s i s dan d iseminas i data dan informasi pembangunan 
kabupaten, peningkatan kapas i tas kelembagaan stat ist ik, 
pengembangan in f ras t ruk tur s tat is t ik dan koordinas i stat ist ik; 

m . meny iapkan b a h a n koord inas i dan s inkron i sas i pe l aksanaan kegiatan 
di bidang Stat is t ik d a n Persamdian; 

n . m e l a k s a n a k a n koordinas i dan konsu l tas i dengan lembaga pemer intah 
dan lembaga nonpemer intah da lam rangka pe laksanaan tugas dan 
fungsi; 

o. meni la i k iner ja pegawai Aparatur S ip i l Negara sesua i ke tentuan 
pera turan perundang-undangan; 

p. m e n y u s u n laporan has i l pe laksanaan tugas dan member ikan s a r a n 
pert imbangan kepada a tasan sebagai bahan pe rumusan kebi jakan; dan 

q. m e l a k s a n a k a n fungsi l a in yang diber ikan oleh Kepala D inas K o m u n i k a s i 
dan Informat ika, S ta t i s t ik dan Persandian yang berka i tan dengan 
tugasnya. 

BAB V 

K E L O M P O K JABATAN FUNGSIONAL 

Pasal 11 

Dinas Komun ikas i , Informat ika, Stat is t ik dan Persandian dapat membentuk 
se jumlah kelompok j aba t an fungsional s esua i dengan kebutuhan dan 
berdasarkan ke tentuan peraturan perundang-undangan. 

Pasal 12 

Kelompok J a b a t a n Fungs iona l mempunya i tugas me l akukan kegiatan sesua i 
dengan bidang tenaga fungsional mas ing-masing berdasarkan ketentuan 
pera turan perundang-undangan. 

Pasal 13 

D a l a m rangka mengefektifkan pe laksanaan tugas, m a k a pada masing-masing 
kelompok j aba t an fungsional sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 12 dapat 
membentuk koordinator. 
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BAB V I 

TATA K E R J A 

Bagian Kesatu 

Pelaksanaan Tugas dan Fungs i 

Pasal 15 

(1) Kepa la D inas da lam me laksanakan tugas dan fungsinya berdasarkan 
keb i jakan u m u m yang ditetapkan oleh B u p a t i sesua i dengan ke tentuan 
pera turan perundang-undangan. 

(2) Kepa la D inas , Sekretar is , Kepa la B idang, Kepala Subbagian, Pejabat 
Fungs iona l , P e l aksana dan s e lu ruh personil da lam l ingkungan D inas 
me l aksanakan tugas dan fungsi sesua i dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan, ser ta menerapkan pr ins ip h ie rark i , koordinasi , ker ja 
sama , integrasi , s inkron isas i , s impl i f ikasi , akuntab i l i tas , t ransparans i , 
ser ta efektifitas dan efisiensi, sesua i dengan ketentuan Pera turan 
Perundang-Undangan; 

(3) Kepa la D inas , Sekretar is , Kepa la B idang, Kepala Subbag ian da lam 
l ingkungan D i n a s mengembangkan koord inas i dan ker ja s a m a dengan 
ins t ans i pemer intah/swasta terkait da lam rangka men ingkatkan k iner ja 
dan memper lancar pe laksanaan tugas dan fungsi D inas . 

Bagian Kedua 

Pengendalian dan Eva luas i , Serta Pelaporan dan Pengawasan 

Pasal 16 

(1) Kepa la D inas , Sekretar is , Kepa la B idang , Kepa la Subbagian, Pejabat 
Fungs iona l , dan Pe laksana da lam l ingkur.gan D inas da lam m^elaksanakan 
tugasnya, m e l a k u k a n pengendalian dan eva luas i ser ta me laksanakan rapat 
koordinasi secara berka la dan/a tau sesua i kebu tuhan . 

(2) Kepa la D inas , Sekretar is , Kepa la B idang, Kepa la Subbagian, Pejabat 
Fungs iona l , dan Pe laksana da lam l ingkungan D inas wajib mematuh i 
pe tunjuk dan a r a h a n p impinan, serta menyampa ikan laporan secara 
berka la dan/a tau sesua i k ebu tuhan secara tepat vt^aktu kepada a tasan 
mas ing-mas ing . 

(3) Kepa la D inas , Sekretar is , Kepa la Bidang, Kepala Subbagian, da lam 
l ingkungan D inas me l aksanakan pengawasan sesua i ketentuan pera turan 
perundang-undangan. 

BAB V I I 

KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 17 

Pejabat P impinan Tinggi P ra tama. Pejabat Administrator, Pejabat Pengawas dan 
Pejabat Fungs iona l , Pada D inas Komun ikas i dan Informat ika, B e r d a s a r k a n 
Pera turan B u p a t i T a k a l a r Nomor 39 T a h u n 2021 tentang Kedudukan , S u s u n a n 
Organisas i , Tugas dan Fungs i , serta T a t a Ker ja D inas K o m u n i k a s i dan 
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In format ika (Ber i ta Daerah Kabupaten Taka l a r T a h u n 2 0 2 1 Nomor 39) tetap 
men ja l ankan tugas dan fungsinya sampa i dengan pe lant ikan pejabat 
be rdasarkan Pe ra turan B u p a t i in i . 

Dengan be r l akunya Pera turan B u p a t i i n i , m a k a Pera turan B u p a t i Taka l a r 
Nomor 39 T a h u n 2 0 2 1 tentang Kedudukan , S u s u n a n Organisasi , Tugas d a n 
Fungs i , serta T a t a Ke i j a D i n a s K o m u n i k a s i dan Informat ika (Ber i ta Daerah 
Kabupaten T a k a l a r T a h u n 2021 Nomor 39) d icabut dan d inya takan t idak 
ber laku . 

Pera turan B u p a t i i n i m u l a i be r laku pada tanggal d iundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan pengundangan Pera turan 
B u p a t i i n i dengan penempatannya da lam Ber i t a Daerah Kabupaten Taka la r . 

BAB V I I I 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 18 

Pasal 19 

Dite tapkan d i Taka l a r 
padatangga l 5- ^ p t c m b * r 2o^^ 

B l PATI TAKALAR, 

Diundangkan d i T a k a l a r 
pada tanggal y 5feputnl?*r 2oZZ 

S! AR IS D A E R A H KABUPATEN TAKALAR, 

MXTHAiBllM^ HASBI 

B E R I T A D A E R A H KABUPATEN T A K A L A R TAHUN 2022 NOMOR Z8 



16 
LAMPIRAN 
P E R A T U R A N B U P A T I T A K A L A R 
NOMOR X8 TAHUN 2022 
T E N T A N G 
K E D U D U K A N , SUSUNAN ORGANISASI , T U G A S 
DAN F U N G S I S E R T A TATA K E R J A DINAS 
KOMUNIKAS I DAN INFORMATIKA , STAT IST IK 
DAN PERSANDIAN 

BAGAlf/STRUKTUR SUSUNAN ORGANISASI 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA, S T A T I S T I K DAN PERSANDIAN 

KEPALA DINAS 

KELOMPOK 

JABATAN FUNGSIONAL 

BIDANG HUBUNGAN 
MASYARAKAT, 

INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

K E L O M P O K J A B A T A N 
F U N G S I O N A L 

S E K R E T A R I A T 

BIDANG INFORMATIKA 

K E L O M P O K J A B A T A N 
F L I N G S IONAL 

S U B B A G I A N U M U M 
DAN K E P E G A W A I A N 

S U B B A G I A N 
P E R E N C A N A A N DAN 

K E U A N G A N 

BIDANG 
STATISTIK DAN 
PERSANDIAN 

K E L O M P O K J A B A T A N 
F U N G S I O N A L 

UPATI TAKAUR, 


